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前 言

西安外国语大学是新中国最早建立的 4所外语院校之一，是西北地区唯一的

一所主要外语语种齐全的普通高校。学校坚持走开放式、国际化办学道路，不断

改善办学条件，深化教育教学改革，提高教育教学质量，提高人才培养质量，毕

业生以“外语功底扎实，交际能力强，综合素质高，适应工作快，敬业爱岗，踏

实肯干，有发展潜力”而深受用人单位欢迎，就业率连续多年保持在较高水平。

2015 年，学校毕业研究生、本科生、专科生共计 5418 人。毕业生分布 21 个

教学单位，涵盖研究生专业 30 个，本科生专业 37 个，高职专业 6个。学校高度

重视毕业生就业创业工作，坚持把毕业生就业创业工作摆在突出重要位置，认真

贯彻落实教育部和陕西省关于促进大学生就业创业的系列文件精神，以强化就业

创业能力、提升就业创业指导水平、提高就业质量为重点，积极推进理念创新、

制度创新、方法创新，规范就业创业工作管理和联动机制，采取“处处有指导，

时时有服务”的工作方式，全面、扎实开展毕业生就业创业工作，顺利完成就业

工作年度目标任务，毕业生就业率稳中有升，人才培养质量、就业质量和就业满

意度不断提高，社会影响进一步扩大。

为全面总结2015年毕业生就业创业工作，不断提高毕业生就业创业工作水平，

提升就业质量和就业满意度，促进毕业生就业创业工作和人才培养的健康发展，

特编制并发布西安外国语大学 2015 年度毕业生就业质量报告，以总结经验、展望

未来，为人才培养工作和学校发展提供参考资鉴。在编制过程中，难免有疏漏之

处。对此，今后将不断查遗补缺，进一步完善我校毕业生就业质量年度报告。
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第一部分

基本情况和毕业去向
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一、硕士研究生毕业生基本情况和毕业去向

（一）基本情况

1. 毕业生数量

研究生毕业生共计 541 人。较去年增加 6人，较前年增加 45 人。

2. 性别构成

毕业生中，男生 70 人，女生 471 人。

3. 生源地构成

毕业生来自 26 个省、自治区、直辖市。陕西生源将近一半。

生源地 人数 占比 生源地 人数 占比 生源地 人数 占比

陕西 254 46.95% 江西 10 1.85% 广东 3 0.55%

河南 55 10.17% 江苏 8 1.48% 辽宁 3 0.55%

山西 44 8.13% 湖北 7 1.29% 重庆 3 0.55%

山东 27 4.99% 云南 7 1.29% 福建 2 0.37%

甘肃 25 4.62% 浙江 6 1.11% 广西 2 0.37%

河北 21 3.88% 吉林 5 0.92% 黑龙江 2 0.37%

安徽 19 3.51% 四川 5 0.92% 北京 1 0.18%

湖南 11 2.03% 新疆 5 0.92% 天津 1 0.18%

内蒙古 11 2.03% 宁夏 4 0.74%
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4. 各专业人数

共 30 个专业有毕业生。人数较多的专业分别是外国语言学及应用语言学、英

语笔译、英语语言文学等。

序号 专业 毕业生人数 男生 女生

1 阿拉伯语语言文学 1 1 0

2 比较教育学 2 1 1

3 比较文学与世界文学 8 2 6

4 德语语言文学 13 1 12

5 俄语语言文学 10 0 10

6 法语语言文学 15 0 15

7 高等教育学 2 0 2

8 汉语国际教育 42 4 38

9 会计学 12 2 10

10 教育学原理 2 0 2

11 课程与教学论 33 2 31

12 旅游管理 7 1 6

13 马克思主义基本原理 6 1 5

14 欧洲语言文学 2 2 0

15 企业管理 2 0 2

16 区域经济学 8 6 2

17 人文地理学 11 6 5

18 日语笔译 11 0 11

19 日语口译 16 1 15

20 日语语言文学 20 2 18

21 外国语言学及应用语言学 130 14 116

22 文艺学 3 1 2

23 西班牙语语言文学 6 1 5

24 亚非语言文学 2 0 2

25 印度语言文学 1 0 1

26 英语笔译 78 8 70

27 英语口译 31 7 24

28 英语语言文学 54 4 50

29 语言学及应用语言学 10 3 7

30 中国现当代文学 3 0 3

合计 541 70 471

5. 就业意向

（1）绝大多数学生希望毕业时就业；升学意向仅 2%左右，其他意向极少。
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（2）发展空间、经济收入、工作环境分别占影响择业因素的前三位。

（3）约半数毕业生的期望月薪为 3000—4000 元。

（4）去高等教育单位、国有企业、政府机关就业的意愿较高。
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